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nisei Parc technologique du Canal Juin 2025 25 rue Jean LARCHER
1 4, avenue de I'Europe L du 1 au 30 Juin 2025 65440 TARBES
31520 RAMONVILLE SAINT - AGNE : R
Conservez ce bulletin sans limitation de
| 775581226 JI& — I\ 775581226 00088 8710B )
f Matricule 270152 |( Conformément 2 la Loi Informatique et Libertés du 6 janvier 1978, vous disposez d'un droit d'accés et de‘
Educateur spécialisé Poste 1117 rectifications pour toutes informations vous concernant.
1B65/6500 /A Pour la définition des termes employés, consulter la rubrique "rubrique bulletin de paie" du site inter
. . I http://www.service-public.fr.
CCN des établis. privés d'hospitalisat., > <
de soins, de cure & de garde a but non .
v . o Monsieur BETILLOU FABRICE
aleur du point 4,58 | Horaire payé¢ 151,67
Coefticient 479,00 | Taux horaire 17,51046
Base horaire 151,67 . Je
Ancienneté 7,00 26 Chemin de Bénaquez
Groupe Non cadre
Numéro de contrat : 24.1.0
Date d'entrée : 07/07/2018
Date denwte - 65380 AZEREIX
\_N° de sécurité sociale : 1 93 08 65 440 169 88 )L )
( REFERENCES \f SALARIE \f EMPLOYEUR \
r N N R
Libellé IR @ Taux Montant Taux Montant
L base Al A
Coefficient de base conventionnel 479,00
Salaire de base conventionnel 479,00 4,58 2193,82
Prime d'ancienneté CCNT 51 2193,82 7,00% 153,57
Prime décentralisée 2347,39 3,00% 70,42
Indemnité forfaitaire laforcade 2 238,00
Brut 2655,81
SANTE
Sécurité sociale - Maladie Maternité Invalidité Déces 2655,81 7,00% 185,91
Complémentaire Incapacité Invalidité Déces Tranche A 2655,81 1,505% 39,97 2,675% 71,04
Complémentaire Santé 1,00 10,78 39,07
ACCIDENTS DU TRAVAIL - MALADIES PROFESSIONNELLES 2655,81 3,75% 99,59
RETRAITE
Sécurité Sociale plafonnée 2655,81 6,90% 183,25 8,55% 227,07
Sécurité Sociale déplafonnée 2655,81 0,40% 10,62 2,02% 53,65
Complémentaire Tranche 1 2655,81 5,03% 133,59 7,28% 193,34
FAMILLE 2655,81 3,45% 91,63
ASSURANCE CHOMAGE
Chomage 2655,81 4,25% 112,87
AUTRES CONTRIBUTIONS DUES PAR L’ EMPLOYEUR 395,40
CONTRIBUTION SOCIALE GENERALISEE
CSG déductible de I'impdt sur le revenu 2688,37 6,80% 182,81
CSG/CRDS non déductible de I'impdt sur le revenu 2688,37 2,90% 77,96
EXONERATIONS, ECRET. ET ALLEGEM. DE COTISATIONS -122,44
TOTAL DES COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS 638,98 1381,66
Net imposable 2133,86
Net a payer avant impot sur le revenu 2016,83
dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations 37,96
chomage et maladie
Imp6t prélevé a la source 2133,86 4,00% -85,35
Net a payer 1931.,48
Prise congés payés automatisés OCTIME -99,44 99,44
1 jr le 09/05/2025
Prise congés payés automatisés OCTIME -99,44 99,44
1 jr le 30/05/2025
Prise congés payés automatisés OCTIME -198,88 99,44
2 jrs du 22/05/2025 au 23/05/2025
Indemnité Congés Payés pris 28,50 17,51 499,04
Net social 2016,83
mode de paiement : Virement IBAN : FR76 1690 6130 0387 0307 2350 166 - BIC : AGRIFRPP869
BETILLOU FABRICE date de paiement : 30/06/2025 Domiciliation : CRCAM PYRENEES GASCOGNE
( Mensuel Annuel || Allégement de cotisations 170.24 Cumul Brut Sécu. Soc 15934,86 Cumul Tranche A Sécu. Soc. 15934,86‘
Net imposable 2133,86 12799,62 employeur ” Cumul Plafond fin de mois 23550,00 Cumul Tranche B Sécu. Soc. 0,00
Net hrs. compl/suppl exonérées 0,00 0,00 X , L
(Prélévement a la source 85,35 511,98 J|TOtal versé par Temployeur  4037,47 24 juin 2025 4 06:13 ) w )




